RO-ZP.271.10.2021	                         Załącznik Nr 6 do SIWZ – projektowane postanowienia umowy
Umowa Nr 272.10.2021
zawarta w dniu ………………….. 2021 r. w Brańszczyku, pomiędzy:
Gminą Brańszczyk z siedzibą w 07-221 Brańszczyk, ul. Jana Pawła II 45, NIP: 762-19-01-387, REGON: 550667824, zwaną dalej „Zamawiającym”, reprezentowaną przez:
prof. dr hab. Wiesława Przybylskiego – Wójta Gminy Brańszczyk,
przy kontrasygnacie Katarzyny Kempista – Skarbnika Gminy Brańszczyk,

a 

………………………………………………………………………., NIP:…………………….., REGON: ……………………..

zwanym dalej „Wykonawcą/Przewoźnikiem”, reprezentowanym przez:
-   ……………………– ………………. 

w wyniku udzielenia zamówienia klasycznego w trybie podstawowym bez negocjacji, na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11.09.2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz. 2019 ze zm.) na wykonanie usługi pn.: „Dowóz uczniów na terenie gminy Brańszczyk do Szkół Podstawowych w Brańszczyku, Porębie Średniej, Nowej Wsi, Trzciance i Knurowcu w okresie od 01.09.2021 r. do zakończenia roku szkolnego w 2022 r.", została zawarta umowa następującej treści:

§ 1.
1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania przewóz (przywóz i odwóz) uczniów oraz opiekuna do szkół podstawowych w: Brańszczyku, Porębie Średniej, Nowej Wsi, Trzciance i Knurowcu.
2. Przedmiot umowy będzie realizowany przez Przewoźnika w terminie od dnia 1 września 2021 r. do dnia 24 czerwca 2022 r. (zakończenie roku szkolnego), w dni nauki szkolnej.
3. Wykonawca oświadcza, że w całym okresie realizacji przedmiotu umowy będzie posiadał  uprawnienia niezbędne do realizacji przedmiotu urnowy.
4. Przewoźnik oświadcza, że posiada odpowiednie kwalifikacje i umiejętności oraz potencjał techniczny niezbędne do wykonania przedmiotu umowy w sposób zgodny z umową oraz obowiązującymi przepisami i zobowiązuje się dołożyć wszelkich starań, aby przedmiot umowy wykonać w sposób zgodny z wymaganiami określonymi przez  Zamawiającego.
5. W celu zapewnienia bezpieczeństwa uczniów i ich opiekunów środki transportu używany przez Wykonawcę do przewozu dzieci muszą spełniać poniższe warunki:
1) muszą być sprawne technicznie tj. muszą spełniać wymogi określone w ustawie z dnia 20 czerwca 1997 r, Prawo o ruchu drogowym (Dz. U. z 2018 r. poz. 1990, 2244, 2322, z 2019 r. poz. 53, 60, 730, 752, 870) oraz ustawie z dnia 6 września 2001 r. o transporcie drogowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 58,60,125,,690,730),
2) posiadać odpowiednie oznaczenie, które pozwala na przewożenie dzieci,
3) spełniać wymogi sanitarne,
4) posiadać odpowiednie wentylację i ogrzewanie,
5) być objęły ubezpieczeniem OC i NNW,
6. Przewoźnik nie może przewozić dzieci i towarzyszących im opiekunów w liczbie wyższej niż liczba   miejsc posiadanych w używanych do przewozu środkach transportu objętych ubezpieczeniem OC.
7. Przewoźnik pokrywa wszelkie koszty ubezpieczenia pojazdów i przewożonych osób od   ewentualnych następstw nieszczęśliwych wypadków, mogących nastąpić w trakcie realizacji przedmiotu umowy.
8. Przewoźnik zobowiązany jest do posiadania przez cały okres obowiązywania niniejszej umowy, ważnej umowy ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej prowadzonej działalności gospodarczej oraz ubezpieczenia OC i ubezpieczenia pasażerów od następstw nieszczęśliwych wypadków dla środków transportu, którymi będzie wykonywał usługę.
9. W przypadku niesprawności środka transportu Wykonawcy służącego do przewozu uczniów i opiekunów, niezależnie od przyczyny tej nieprawności, na Wykonawcy ciąży obowiązek zapewnienia na swój koszt zastępczego środka transportu o takich samych lub wyższych parametrach w celu zapewnienia realizacji usługi będącej przedmiotem niniejszej umowy.
10. Strony wspólnie postanawiają, że przewóz uczniów odbywać się będzie na trasach wskazanych 
w formularzu cenowym stanowiącym załącznik nr 7 do SWZ z dn. ……………….. r.
11. Zmiana trasy spowodowana remontem dróg, po których wykonywana jest usługa, nie powoduje zmiany wynagrodzenia, o którym mowa w § 2 niniejszej umowy.
12. W celu minimalizacji ilości odbywanych kursów Wykonawca ma obowiązek zapewnić środki transportu z ilością miejsc umożliwiającą jednorazowy przewóz wszystkich dzieci, przewożonych na trasie. Zamawiający nie zapłaci za dodatkowe kursy wynikłe z braku odpowiedniej liczby miejsc w pojeździe.
13. W czasie obowiązywania niniejszej umowy Zamawiający ma możliwość zmiany rozkładu jazdy w trakcie roku szkolnego, jeśli będzie to podyktowane zmianami w organizacji pracy szkół/placówek oświatowych (m.in. skrócenie zajęć lekcyjnych, wprowadzenie dodatkowych zajęć, organizacja zajęć w sobotę w zamian za inny dzień tygodnia). O planowanych zmianach Zamawiający poinformuje Wykonawcę z dwudniowym wyprzedzeniem. Zmiany rozkładu jazdy nie będą wpływały na wynagrodzenie Wykonawcy za realizację zadania, wskazane w § 2 niniejszej umowy z tym, że Wykonawca w takiej sytuacji otrzyma wynagrodzenie za faktycznie wykonane usługi na danych trasach ustalonych na podstawie cen wskazanych w załączniku nr 7 do SWZ formularz cenowy.
14. W czasie obowiązywania niniejszej umowy Zamawiający ma również możliwość zawieszenia wykonywania usług objętych niniejszą umową w przypadku działania siły wyższej np. wojna, klęska żywiołowa, akty terroryzmu, stany epidemiologiczne o czas jej wystąpienia. W takim przypadku wynagrodzenie, o którym mowa w § 2 niniejszej umowy nie przysługuje Wykonawcy w okresie zawieszenia wykonywania przedmiotu umowy.
15. Wykonawca jest zobowiązany do wykonania usługi z należytą starannością i zgodnie z warunkami wskazanymi w SWZ i w niniejszej umowie.

					           § 2.
1. Wynagrodzenie za wykonanie usługi transportowej wynosi za jeden usługo/dzień: 
cena brutto:       ………………….… zł. słownie: ……………………………….……………………..…………….………………
cena netto:        ..……….………… zł. słownie: …………………………………………….………………………………………
podatek VAT: ……...…….…….. zł. słownie: ……………………………………………………
2. Wynagrodzenie za wykonanie usługi transportowej wynosi w roku szkolnym 2021/2022 przy 187  dniach:
- cena brutto:  ………………………. zł. słownie: ……..………………………………………………………
- cena netto:    ………………………. zł. słownie: …………………..…………………………………………  
- podatek VAT:  …………………..…..zł. słownie: …………………………………………………………..
3. Zamawiający zobowiązuje się regulować należności za wymienione w § 1 faktycznie wykonane usługi w terminie …. dni po otrzymaniu prawidłowo wystawionej faktury VAT od Wykonawcy, wystawionej po zakończeniu miesiąca kalendarzowego. Należności regulowane będą przelewem na konto Wykonawcy wskazane na fakturze.
4. Faktury winny być wystawione na bezpośredniego płatnika tj. Gmina Brańszczyk, w następujący sposób:
- Nabywca: Gmina Brańszczyk, ul. Jana Pawła II 45, 07-221 Brańszczyk, NIP: 762-19-01-387;
- Odbiorca: Urząd Gminy w Brańszczyku, ul. Jana Pawła II 45.
Upoważnia się Wykonawcę do wystawiania faktur bez podpisu odbiorcy.
5. Numer rachunku bankowego wskazany na fakturze jest numerem właściwym do dokonywania rozliczeń na zasadach podzielnej płatności („split payment”) – ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług zmieniona ustawą z dnia 15 grudnia 2017 r. o zmianie ustawy o podatku od towarów i usług oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. z 2020 r., poz. 106).
6. Płatność wynagrodzenia zgodnie z fakturą Wykonawcy nie zostanie zrealizowana w terminie w przypadku braku rachunku bankowego Wykonawcy w Białej Liście VAT – do czasu jego umieszczenia na tej liście. Za czas opóźnienia związanego ze zgłoszeniem przez Wykonawcę takiego rachunku nie będą należne odsetki za opóźnienie.

					           § 3.
1. W związku z realizacją przedmiotu umowy Wykonawca ponosi pełna odpowiedzialność za szkodę wyrządzoną przewożonym uczniom i opiekunom (pasażerom).
2. W czasie dowozu do szkoły lub miejsca zamieszkania w autobusie/busie mogą przebywać dzieci i uczniowie, ich opiekunowie oraz osoby upoważnione do kontroli przewozów.

						§ 4.
Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontroli dowozów w zakresie:
1) punktualności wyjazdu na trasę,
2) oznakowania samochodu informującego o przewożeniu dzieci,
3) warunków sanitarnych,
4) sprawdzenia uprawnień osób przebywających w samochodzie na trasie dowozu do szkoły lub dowozu do miejsca zamieszkania uczniów.

						§ 5.
1. Strony postanawiają, że naprawienie szkody wynikłej z niewykonania lub nienależytego wykonania postanowień umowy nastąpi przez zapłatę określonej sumy - kary umownej.
2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne:
1) za odstąpienie od umowy z przyczyn zależnych od Wykonawcy w wysokości 20 % wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 2 ust. 2 niniejszej umowy,
2) za brak wyjazdu na trasę w wysokości 5 % wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 2 ust. 2 niniejszej umowy, za każdy dzień niezrealizowanej usługi.
3. Jeżeli na skutek niewykonania lub nienależytego wykonania umowy powstanie szkoda przewyższająca zastrzeżoną karę umowną, Zamawiającemu oprócz tej kary przysługuje prawo do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego. Jeżeli szkoda powstanie z innych przyczyn niż te, ze względu, na które zastrzeżono karę umowną, Zamawiającemu przysługuje prawo do dochodzenia odszkodowania na zasadach ogólnych Kodeksu cywilnego.
4. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne za każdorazowe nieprzedłożenie Zamawiającemu dokumentów, oświadczeń lub dowodów, o których mowa w § 6 niniejszej umowy - w wysokości 1 000,00 zł.
5. Wszelkie kary umowne należne w oparciu o postanowienia niniejszej umowy obowiązują pomimo odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze stron.
6. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie przez Zamawiającego kar umownych wymienionych w ust. 1 z wynagrodzenia należnego Wykonawcy, z wyjątkiem przypadków wyłączających możliwość potrącania kar umownych określonych w przepisach szczególnych.
7. W razie opóźnienia w zapłacie wierzytelności pieniężnych strony zobowiązują się do zapłaty ustawowych odsetek za opóźnienie.
8. Strony ustalają, że maksymalna wysokość kar umownych nie może przekroczyć 30% łącznego wynagrodzenia umownego brutto określonego w § 2 ust. 2.

						§ 6.
1. Wykonawca lub podwykonawca zobowiązuje się do zatrudnienia na podstawie umowy o pracę minimum 2 osoby wykonujące bezpośrednie czynności związane z wykonywaniem przedmiotu zamówienia tj. kierowców autobusów, których wykonanie zawiera cechy stosunku pracy określone w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy.
2. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:
a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania w/w wymogu i dokonywania ich oceny,
b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania w/w wymogu,
c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.
3. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia:
a) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy;
b) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy w/w oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania;
c) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy,
d) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.
4. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej, o której mowa w § 5 ust. 4. Niezłożenie przez wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności.
5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.

						§ 7.
1.  W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W przypadku, o którym mowa w zdaniu poprzednim Przewoźnik może żądać: wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy.
2. Zamawiający ma prawo do odstąpienia od niniejszej umowy w terminie 30 (trzydziestu) dni od daty jej zawarcia w przypadku, gdy Wykonawca nie rozpoczął realizacji przedmiotu niniejszej umowy w terminie 14 (czternastu) dni od jej zawarcia.
3. Zamawiającemu przysługuje prawo rozwiązania umowy w trybie natychmiastowym bez wypowiedzenia w przypadku gdy:
1) w stosunku do Wykonawcy zostanie wydane prawomocne orzeczenie zakazujące przedsiębiorcy wykonywania działalności gospodarczej. Wykonawca utraci zezwolenie na wykonywanie krajowego zarobkowego przewozu osób,
2) wobec Wykonawcy zostanie wszczęte postępowanie upadłościowe lub likwidacyjne,
3) wobec Wykonawcy zostanie wszczęte postępowanie egzekucyjne,
4)Wykonawca zaprzestanie realizacji usługi przez okres dwóch kolejnych dni,
5) naruszone zostaną przez Wykonawcę warunki niniejszej umowy,
6) Wykonawcy zostaną odebrane uprawnienia niezbędne do realizacji przedmiotu umowy.

						§ 8.
1. Zamawiający na podstawie art. 455 ust. 1 ustawy Pzp przewiduje możliwość dokonania zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru wykonawcy w przypadku wystąpienia poniższych okoliczności::
[bookmark: _Hlk45708571]1) wystąpienia urzędowej zmiany stawki podatku VAT po dacie zawarcia umowy,
2) termin realizacji zamówienia - jeżeli zmiana terminu realizacji zamówienia będzie korzystna dla Zamawiającego lub konieczność zmiany terminu wynika ze zdarzeń niezależnych od Przewoźnika, których nie dało się przewidzieć w chwili zawierania umowy,
3) zmiany zaistniałe z przyczyn organizacyjnych np.: zmiana danych teleadresowych lub innych danych podmiotowych,
4) zmiany tras, godzin przejazdów oraz liczby dowożonych osób, zawieszenia wykonywania przewozów w przypadkach:
a) działania siły wyższej, np. wojna, klęska żywiołowa, akty terroryzmu, stany epidemiologiczne, 
b) przyjęcia nowych uczniów do placówek oświatowych,
c) skreślenia dziecka z listy uczniów danej placówki oświatowej,
d) zmiany w szkolnym planie nauczania.
2. Wszelkie zmiany w niniejszej umowie wymagają formy pisemnej w postaci aneksu zatwierdzonego przez obie strony pod rygorem nieważności z wyłączeniem sytuacji określonych w pkt 4 lit. a-d.

						§ 9.
1. Osobą uprawnioną do kontaktów z Wykonawcą ze strony Zamawiającego jest:
……………………………, tel.: …………………………, e-mail: ……………………………
2. Osobą uprawnioną do kontaktów z Zamawiającym ze strony Wykonawcy jest:
……………………………,tel. …………………………, e-mail: …………………………………….
3. Adresy, na które należy kierować korespondencję do stron zostały wskazane w części wstępnej
niniejszej umowy. Przesłanie listem poleconym korespondencji na wskazany adres, w razie braku informacji o zmianie danych adresowych, uznawane jest za skuteczne.
§ 10.
1. Strony ustalają zabezpieczenie należytego wykonania umowy, zwane dalej "zabezpieczeniem", wniesione w formie ……………………………., stanowiące 5 % wynagrodzenia brutto określonego w formularzu oferty tj. ……………... zł, (słownie złotych: …………………….).
2. Należną kwotę zabezpieczenia Wykonawca wniesie najpóźniej w dniu zawarcia umowy.
3. Zamawiający zwróci zabezpieczenie w terminie 30 dni od dnia wykonania zamówienia i uznania przez Zamawiającego za należycie wykonane z zastrzeżeniem ust. 4. 
4. Jeżeli zabezpieczenie wniesiono w pieniądzu, Zamawiający zwraca je wraz z odsetkami wynikającymi z umowy rachunku bankowego, na którym było ono przechowywane, pomniejszonym o koszty prowadzenia rachunku oraz prowizji bankowej za przelew pieniędzy na rachunek Wykonawcy.
5. Zamawiający ma prawo, bez zgody Wykonawcy, przeznaczyć zabezpieczenie należytego wykonania umowy na  pokrycie ewentualnych roszczeń z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu umowy.
6. O dokonaniu czynności, o których mowa w ust. 5, Zamawiający powiadamia Wykonawcę na piśmie.

§ 11.
Klauzula Informacyjna: 
1. Dane osobowe w Gminie Brańszczyk przetwarzane są zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych, dalej jako „RODO”,
2. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w Gminie Brańszczyk jest Wójt Gminy Brańszczyk, ul. Jana Pawła II 45, 07-221 Brańszczyk,
3. Inspektorem ochrony danych osobowych w Gminie Brańszczyk, ul. Jana Pawła II 45, 07-221 Brańszczyk jest Ryszard Chmurski, email: iod.ugb@branszczyk.pl
4. Dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu związanym z wykonaniem umowy.
5. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, uprawnione do ich pozyskania zgodnie z przepisami prawa oraz podmiotom, którym przekazanie danych będzie konieczne w celu wykonania umowy.
6. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres obowiązywania zawartej umowy oraz po zakończeniu obowiązywania tej umowy przez okres wskazany w przepisach szczególnych w tym przez okres wymagany do dochodzenia roszczeń oraz okres wymagany przez organy kontrolne.
7. Obowiązek podania przez Pana danych osobowych bezpośrednio Pana dotyczących jest wymogiem ustawowym określonym w przepisach prawa i jest niezbędne w celu realizacji obowiązków wynikających z zawartej umowy.
8. W odniesieniu do Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO.
9. Posiada Pan:
1) na podstawie art. 15	 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pana dotyczących,
2) na podstawie art. 16	 RODO prawo do sprostowania Pana danych osobowych,
3) na podstawie art. 18 	RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust.	2 RODO.
10. Nie przysługuje Panu:
1) w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych,
2) prawo do przenoszenia danych osobowych, o których mowa w art. 20 RODO,
3) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.
§ 12.
1. Żadna ze stron nie może przenieść praw, obowiązków i wierzytelności wynikających z niniejszej umowy na osoby trzecie bez uprzedniej pisemnej zgody drugiej strony pod rygorem nieważności.
2. Wszelkie spory, jakie mogą powstać na tle niniejszej umowy zostają poddane pod rozstrzygniecie sądu powszechnego właściwego dla siedziby Zleceniodawcy.
3. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych oraz Kodeksu cywilnego.
4. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.

          ZAMAWIAJĄCY							   WYKONAWCA
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