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Gminny Program Aktywności Lokalnej na lata 2008-2013 
 
 

I. Cel ogólny programu. 
 
Program Aktywności Lokalnej określa kierunki działań w Aktywizacji Lokalnej 
mieszkańców terenu Gminy Brańszczyk, mające na celu wzmocnienie 
podmiotowości obywateli gminy oraz ich wspólnot, jak równieŜ stworzenie 
warunków dla rozwoju instytucji społeczeństwa obywatelskiego, wzmacnianiu 
spójności społecznej i terytorialnej na rzecz zrównowaŜonego rozwoju. Ma na celu 
zbudowanie zintegrowanego systemu polityki gminy prowadzącego do ułatwienia 
wszystkim mieszkańcom równego dostępu do praw społecznych, poprawy 
warunków powstania i funkcjonowania rodzin oraz wsparcia grup i osób 
zagroŜonych wykluczeniem społecznym przy demokratycznym 
współuczestnictwie obywateli świadomych swych praw i obowiązków oraz 
zaangaŜowanych w działania na rzecz dobra wspólnego, zdolnych do osobistej 
odpowiedzialności za los swój i los wspólnoty na wszystkich poziomach Ŝycia 
społecznego. 
Cele te będą realizowane poprzez aktywizowanie lokalnej społeczności  opartego 
o współpracę władz centralnych z samorządem terytorialnym oraz wspólnotami 
lokalnymi. 
Misj ą „Programu Aktywno ści Lokalnej” jest stworzenie środowiska 
przyjaznego mieszkańcom. 

 
II.  Cele szczegółowe. 

 
1. Stworzenie warunków dla powstania inicjatyw i struktur funkcjonujących na 

rzecz społeczności lokalnej. 
2. Wsparcie postaw obywatelskich poprzez zwiększenie kompetencji 

społecznych, promocję działań prospołecznych, dostęp do informacji o 
uprawnieniach oraz edukację. 

3. Poprawa jakości Ŝycia poprzez zaspokajanie potrzeb społecznych. 
4.  Integracja społeczna. 
5. Aktywna integracja osób zagroŜonych wykluczeniem społecznym i ich 

otoczenia, w tym z nastawieniem na młodzieŜ. 
6. Poprawa funkcjonowania osób wykluczonych w społeczeństwie. 
7. Samoorganizacja społeczna. 
8. Zbudowanie zintegrowanych i obywatelsko świadomych wspólnot na 

poziomie lokalnym. 
9. Wsparcie postaw obywatelskich. 
10. Stworzenie płaszczyzny dialogu obywatelskiego. 

 



III.  Kierunki działa ń. 
 

Cele programu realizowane będą poprzez podejmowanie następujących działań. 
 
1. Promowanie, wspieranie i realizowanie projektów aktywizujących i 

integrujących o charakterze edukacyjnym, kulturalnym, sportowym, 
ekologicznym i turystycznym. 

2. Promowanie i wspieranie projektów realizowanych w partnerstwie. 
3. Współdziałanie instytucji samorządowych z instytucjami pozarządowymi i 

lokalną społecznością. 
4. Wspieranie organizacyjne oraz finansowe lokalnych inicjatyw. 
5. Wspieranie lokalnych liderów. 
6. UmoŜliwienie dostępu do informacji i konsultacji. 
7. Organizowanie i wspieranie rozwoju edukacji społecznej i obywatelskiej, 

wolontariatu, grup samopomocowych, edukacyjnych i innych. 
8. Organizowanie treningów kompetencji i umiejętności społecznych. 
9. Tworzenie partnerstwa i promowanie pracy w partnerstwie. 
10. Badanie potrzeb i problemów mieszkańców. 
11. Pomoc w poszukiwaniu środków    finansowych na finansowanie lokalnych 

inicjatyw z innych źródeł niŜ budŜet Urzędu Gminy Brańszczyk. 
12. Realizacja Programu Aktywności Lokalnej w Gminnym Ośrodku Pomocy 

Społecznej w Brańszczyku. 
13. Realizacja programu Ośrodek Pomocy Społecznej jako Gminne Centrum 

Wolontariatu. 
14. Promowanie i motywowanie do działania przez same osoby zagroŜone 

wykluczeniem lub wykluczone. 
15. Wspieranie lokalnych liderów poprzez pomoc techniczną i dostęp do 

informacji. 
16. Otwarcie instytucji samorządowych na współpracę z instytucjami 

pozarządowymi i lokalną społecznością. 
17. Aktywizacja, integracja i wykorzystanie potencjału osób starszych w 
środowisku lokalnym – promocja działań wspierających więzi pokoleniowe. 

18. Inne działania wynikające z aktualnych potrzeb i zgodne z celami programu. 
 

IV.  ZałoŜenia programu. 
 

1. Otwartość instytucji publicznych na potrzeby środowiska lokalnego. 
2. Współpraca instytucji i słuŜb. 
3. AngaŜowanie lokalnej społeczności w realizacji celów i kierunków działań. 
4. Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu. 
5. Podejmowanie działań wielokierunkowych. 
6. Budowanie zintegrowanych i obywatelsko świadomych wspólnot na poziomie 

lokalnym. 
7. Promowanie i motywowanie do pracy społecznej na rzecz integracji swego 
środowiska, pomocy osobom zagroŜonych ubóstwem i wykluczeniem 
społecznym oraz samopomocy. 

 
 
 
 



V. Odbiorcy programu. 
 

Program skierowany jest do: 
 
1. Członków danej społeczności lokalnej. 
2. Osób z konkretnego środowiska. 
3. Określonych grup społecznych. 
4. Osób wykluczonych lub zagroŜonych wykluczeniem społecznym i ich 

otoczeniem. 
 

VI.  Metody pracy wykorzystane do realizacji programu. 
 

W ramach programu przewiduje się zastosowanie: 
 
1. Środowiskowej pracy socjalnej – działania realizowane przez pracownika 

socjalnego, mające na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub 
odzyskiwaniu zdolności do funkcjonowania w społeczeństwie poprzez 
pełnienie odpowiednich ról społecznych oraz tworzenie warunków 
sprzyjających temu celowi. 

2. Instrumentów aktywnej integracji  – szereg instrumentów aktywizacyjnych z 
zakresu aktywizacji zawodowej, edukacyjnej, zdrowotnej i społecznej o której 
mowa w zasadach przygotowania, realizacji rozliczania projektów 
systemowych Ośrodków Pomocy Społecznej, Powiatowych Centrów Pomocy 
Rodzinie oraz Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w ramach programu 
Operacyjnego Kapitał Ludzki na lata 2007-2013. 

3. Działań o charakterze środowiskowym – inicjatywy integrujące obejmujące 
między innymi , badania, opracowania, analizy, edukację społeczną i 
obywatelską, spotkania, konsultacje, debaty, organizowanie i inspirowanie do 
udziału mieszkańców w imprezach i spotkaniach w szczególności o 
charakterze integracyjnym, edukacyjnym, kulturalnym, sportowym, 
ekologicznym i turystycznym. 

 
 

VII.  Przewidywane efekty. 
 

1. Integracja społeczności lokalnej i grup społecznych. 
2. Zdiagnozowanie potrzeb i problemów oraz planowanie i realizowanie zadań w 

odpowiedzi na realne potrzeby. 
3. Skuteczniejsze i efektywniejsze wykorzystywanie istniejących zasobów. 
4. PodwyŜszenie jakości realizowanych działań środowiskowych oraz 

inicjowanie nowych form i metod pracy. 
5. Stworzenie płaszczyzny sprzyjającej angaŜowaniu się w Ŝycie lokalnej 

społeczności. 
6. Wzrost poczucia przynaleŜności do danej społeczności i odpowiedzialności za 

procesy w niej zachodzące. 
7. Wzrost zaangaŜowania instytucji oraz organizacji pozarządowych w zakresie 

podejmowania działań środowiskowych. 
8. Powstanie lokalnych grup działania oraz nowych organizacji pozarządowych. 



9. Realizacja projektów inicjowanych i współorganizowanych przez lokalne 
społeczności. 

10. Stały monitoring potrzeb środowiska lokalnego. 
11. Aktywizacja osób wykluczonych społecznie. 
12. Poprawa funkcjonowania osób wykluczonych w społeczeństwie. 
13. Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu. 

 
VIII.  Realizatorzy. 

 
Realizatorami zadań programu są:  

 
1. Urząd Gminy Brańszczyk. 
2. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej. 
3.  Pozostałe jednostki organizacyjne i pomocnicze. 
4. Organizacje pozarządowe. 

 
IX.  Finansowanie programu. 
 

Realizacja zadań programu moŜe być finansowana z dochodów własnych Gminy 
Brańszczyk oraz ze źródeł zewnętrznych, w tym dobrowolnych darowizn osób 
fizycznych i prawnych. 

 
X. Monitoring i ewaluacja. 
 

Monitoring i ewaluacja będą prowadzone na bieŜąco przez realizatorów programu. 
Celem będzie obserwacja zmian ilościowych i jakościowych. Realizatorzy będą 
przedkładać Wójtowi Gminy Brańszczyk sprawozdania z realizacji podprogramów 
i projektów realizowanych w ramach „Programu Aktywności Lokalnej”. 

 


